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CODIGO DE ETICA E CONDUTA

POWER TURBO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

APRESENTACAO

O Codigo de Etica e Conduta é o documento oficial por meio do qual a Power Turbo e seus
colaboradores reafirmam ndo s6 o compromisso com a missdo, visao e valores da
empresa, mas também a adocdo de uma conduta ética em todos 0s seus relacionamentos.

Nosso objetivo é estabelecer um ambiente integro e saudavel, que dissemine Nossos
valores de seriedade, transparéncia e respeito as pessoas e ao meio ambiente.

MISSAO

A Power Turbo fabrica e repara componentes de motores e turbinas com responsabilidade
social e ambiental, atendendo da melhor forma possivel o mercado com solucdes
inovadoras, agregando valor & empresa e a seus clientes.

VISAO
Ser a empresa referéncia no mercado de atuacdo, por meio da qualidade de seus
produtos, servicos e relacionamentos.

VALORES

Etica nas transacdes

e Integridade

o Comprometimento

e Seguranca

e Sustentabilidade

o Valorizagdo das Pessoas

e Responsabilidade social e ambiental

01. RELACAO ENTRE PESSOAS

« Cortesia, respeito, transparéncia, comunicacdo clara e colaboracéo,
independentemente do cargo ou posicdo, devem orientar nossas relacdes de
trabalho, estimulando sempre o aprendizado;

« O trabalho em equipe deve ser incentivado em todos os niveis da organizacao,
fortalecendo a integracado entre os colaboradores;
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Ndo é permitida qualquer forma de discriminagcdo por raca, sexo, ideologia,
nacionalidade, religido ou quaisquer outras condi¢cdes pessoais, fisicas ou sociais;

Nossos colaboradores ndo devem ser submetidos a condi¢cdes inadequadas ou
inseguras de trabalho, tampouco a praticas disciplinares abusivas;

Na ocorréncia de qualquer situagdo de constrangimento, deve-se relatar por meio
dos canais de denuncia:

o Site: www.powerturbo.com.br/denuncia

o E-mail: comitedeetica@powerturbo.com.br

02. CONDUTA NO AMBIENTE DE TRABALHO

E proibida a ingest&o de bebidas alcodlicas no ambiente e horario de trabalho, bem
COmo 0 acesso a empresa em estado de embriaguez;

E proibido o uso ou porte de drogas ilicitas, assim como o comparecimento ao
trabalho sob efeito dessas substéncias;

Armas de qualquer espécie sdo proibidas nas dependéncias da empresa, salvo por
profissionais com autorizacao expressa;

O uso de celulares deve ocorrer apenas em casos excepcionais, de urgéncia ou
seguranca, exceto os fornecidos pela empresa,;

Todos devem seguir rigorosamente o Manual de Segurancga da Empresa.

03. RELACAO COM CLIENTES

Os clientes devem ser atendidos com educacdao, cortesia, respeito e eficiéncia;

As informacOes prestadas devem ser claras e precisas, respeitando sempre 0s
acordos comerciais;

A Power Turbo se compromete a buscar constantemente as melhores solugdes e a
satisfacao dos clientes, mesmo diante de desafios formais.

04. RELACAO COM FORNECEDORES

Os fornecedores devem compartilhar dos mesmos principios éticos que orientam a
Power Turbo;

A escolha de fornecedores deve se basear em critérios técnicos, econdémicos e
éticos, considerando também compromissos sociais e ambientais;

A Power Turbo ndo admite praticas como trabalho infantil, trabalho forcado ou
gualquer outra forma de violacdo dos direitos humanos;

E vedado aos colaboradores solicitar ou aceitar ofertas de lazer, refeicdes,
presentes ou quaisquer vantagens pessoais. Excecdes sado brindes promocionais de
baixo valor, que ndo possam ser interpretados como propina ou suborno.
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05. RELACAO COM A CONCORRENCIA

e A concorréncia deve ser leal, com respeito mutuo entre empresas;

o Informacgdes, conhecimentos e processos pertencentes a Power Turbo ndo devem
ser compartilhados com concorrentes, salvo com autorizagdo expressa.

06. RELACAO COM ORGAOS GOVERNAMENTAIS E DE CLASSE

e A Power Turbo respeita as leis, normas, regulamentos e acordos aplicaveis as suas
atividades;

e Todos os colaboradores devem estar atentos e comprometidos com o cumprimento
da legislagéo vigente.

07. RELACAO COM A COMUNIDADE E O MEIO AMBIENTE

e« A Power Turbo promove o desenvolvimento sustentavel e mantém uma relacéo
harmonica com a comunidade;

« Compromete-se a adotar tecnologias que favorecam o uso racional de recursos
naturais e minimizem o impacto ambiental, sempre em conformidade com a
legislacao.

08. SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

e A Power Turbo preza por um ambiente de trabalho seguro e saudavel para todos os
colaboradores;

« E responsabilidade de cada colaborador seguir as normas internas de seguranca,
utilizar corretamente os Equipamentos de Protecéo Individual (EPIS) e participar de
treinamentos obrigatorios;

« Acidentes ou situa¢des de risco devem ser comunicados imediatamente & lideranca
ou setor responsavel;

09. ATIVIDADES PARALELAS

e A empresa ndo se opde a participacdo dos colaboradores em atividades civis,
religiosas, politicas ou sociais, desde que ndo interfiram em suas responsabilidades
profissionais;

10. CONFIDENCIALIDADE

« Informagoes sigilosas da empresa, de seus clientes, fornecedores ou colaboradores
devem ser tratadas com total discricéo;

« E dever de todos preservar a confidencialidade das informacdes as quais tém
acesso em funcéo do trabalho.
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11. ASSEDIO MORAL E SEXUAL

e A Power Turbo repudia qualquer forma de assédio moral ou sexual. Toda conduta
gue exponha alguém a situagBes constrangedoras, humilhantes ou de conotacao
sexual sem consentimento é inaceitavel.

12. USO DE RECURSOS DA EMPRESA

e Os recursos da empresa (veiculos, equipamentos, sistemas, e-malil, telefone, etc.)
devem ser utilizados exclusivamente para fins profissionais;

« E proibido o uso desses recursos para fins pessoais, exceto quando autorizado pela
lideranca.

13. CONFLITO DE INTERESSES

e Os colaboradores devem evitar situacées que possam gerar conflitos entre seus
interesses pessoais e 0s da empresa,

« Relacionamentos pessoais ou familiares com fornecedores, concorrentes ou clientes
devem ser comunicados a lideranca.

14. COMPLIANCE E ANTICORRUPCAO

e A Power Turbo repudia qualquer forma de corrupgdo, suborno ou vantagem
indevida,

e Todos os colaboradores devem cumprir integralmente as leis anticorrupgao vigentes
no pais.

15. TREINAMENTO E DIVULGACAO

« Todos os colaboradores receberdo treinamento sobre este Codigo de Etica e
Conduta,;

o O conteudo sera divulgado amplamente, atualizado sempre que necessario e de
facil acesso para todos.

16. SANCOES E MEDIDAS DISCIPLINARES

o« Violacbes a este Cddigo poderdo resultar em adverténcia, suspensdo ou
desligamento, conforme a gravidade do ato;

« A aplicacdo das medidas sera conduzida com imparcialidade pelo Comité de Etica.

17. COMITE DE ETICA

« O Comité de Etica é responsavel por coordenar a divulgacdo e aplicacdo deste
Cadigo, além de esclarecer duvidas e avaliar dendncias;

« E composto pelo Diretor Comercial, Diretor Industrial e Supervisora Administrativa.
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18. CANAL DE DENUNCIAS

e Qualquer pessoa pode reportar condutas ilegais, antiéticas ou duvidosas por meio

dos canais oficiais, que garantem seriedade, sigilo e protecdo a pessoa
denunciante.

Site: www.powerturbo.com.br/denuncia

E-mail: comitedeetica@powerturbo.com.br

DISPOSICOES FINAIS:

Todos os colaboradores da Power Turbo devem apresentar conduta integra e responsavel,
alinhada aos valores e principios da empresa.

O conhecimento, entendimento e cumprimento deste Cédigo de Etica e Conduta s&o
obrigatdrios para todos os empregados, prestadores de servigo e demais publicos
relacionados a Power Turbo.
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